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Notas Explicativas
Publicação do Relatório de Transparência Salarial em atendimento à obrigação legal determinada pela 

Lei nº 14.611, publicada em 03 de julho de 2023.

Os dados do Relatório foram gerados com base em metodologia própria do Ministério do Trabalho e 

Emprego, e os resultados apresentados não consideram os elementos de equidade salarial 

determinados pela legislação laboral (CLT), quais sejam a natureza da função, área de atuação 

específica, tempo de vínculo com a empresa, período em desempenho da função, produtividade, 

qualificações técnicas e estruturação hierárquica.

A Docket é uma marca empregadora comprometida com a promoção de um ambiente de trabalho justo, 

diverso e inclusivo, e tem como parte de sua cultura a não tolerância a discriminações de nenhuma 

natureza.




